KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iMHA POLITIKASI

Nisasta Sanayicileri Dernegi (NiISAD) tarafindan Kisisel Verilerin Korunmasi ve imhasi Politika belgesi
¢ (3) ana baslik altinda hazirlanmistir. Bunlar;

-Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi

-Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi

-Saklama ve imha Yonergesi
olarak adlandinimistir.

AMAGC

Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi, NiSAD tarafindan gerceklestiriimekte olan saklama ve
imha faaliyetlerine iliskin is ve islemler konusunda usul ve esaslari belirlemek amaciyla
hazirlanmistir.

KAPSAM

Kisisel Verilerin Korunmasi ve imhasi Politikasi; NISAD mdsterilerinin, calisanlarinin, ziyaretgilerin
NIiSAD ile ¢dziim ortakhgi icinde calisan sirketlerin/paydaslarin misterileri ve calisanlarinin ya da
diger Uclincl kisilerin kisisel verileri isbu Politika kapsaminda olup NiSAD’in sahip oldugu ya da
NiSAD tarafindan yoénetilen kisisel verilerin islendigi tiim kayit ortamlarinda, kisisel veri
islenmesine, korunmasina, saklanmasina ve imhasina yonelik faaliyetlerde bu Politika uygulanir.

Kisisel verilerin ve 0zel nitelikli kisisel verilerin islenmesi, korunmasi, saklanmasi ve imhasi
streclerine iliskin usul ve prosediir, tic ana baslk altinda diizenlenmistir.

(A) KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESIi POLITIKASI

1) AMAC

1.1) Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi, Nisasta Sanayicileri Dernegi (NiSAD)
tarafindan gergeklestiriimekte olan kisisel verileri korunmasi ve islenmesi faaliyetlerine iliskin is ve
islemler konusunda usul ve esaslari belirlemek amaciyla hazirlanmistir.

1.2) NiSAD; dernek tiiziigiinde belirlenen hedefler dogrultusunda NiSAD calisanlari, calisan
adaylari, hizmet saglayicilari, ziyaretciler ve diger li¢lincu kisilere ait kisisel verilerin T.C. Anayasasi,
uluslararasi sozlesmeler, 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) ve diger ilgili
mevzuata uygun olarak islenmesini, korunmasini ve ilgili kisilerin haklarini etkin bir sekilde
kullanmasinin saglanmasini 6ncelik olarak belirlemistir.

2) KAPSAMI ve DEGISTiRILMESI

2.1) NISAD tarafindan hazirlanan bu Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi (“KVK
Politikasi”), 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na uygun olarak hazirlanmistir.

2.2) KVK Politikasi, NISAD mdsterilerinin, calisanlarinin, ziyaretcilerin NiSAD ile ¢6zim ortakhg
icinde calisan sirketlerin/paydaslarin musterileri ve calisanlarinin kisisel verileri ya da diger Gglncu
kisilerin otomatik olarak elde edilen kisisel verileri isbu KVK Politikasi kapsaminda olup NiSAD’In
sahip oldugu ya da NiSAD tarafindan yonetilen kisisel verilerin islendigi tim kayit ortamlarinda,
kisisel veri islenmesine yonelik faaliyetlerde bu Politika uygulanir.



2.3) Kisilerin rizasiyla ya da Kanun’da sayilan diger hallerde elde edilmis veriler, NISAD’In sunmus
oldugu hizmetlerin kalitelisinin arttirilmasi ve kalite politikasinin iyilestiriimesi amaciyla
kullanilacakdr.

Bazi veriler ise, kisisel olmaktan cikarilmakta ve anonimlestiriimektedir. Anonim hale getirilen
veriler istatistiki amaglarla kullanilan verilerdir. KVK Kanununun uygulamasina ve isbu KVK
Politikasina tabi degildir.

3) KiSISEL VERILERIN iSLENMESi iLE iLGiLi TEMEL iLKELER

3.1) Hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun olma: NiSAD, topladigl ya da kendisine diger
sirketlerden gelen verilerin kaynagini sorgular ve bunlarin hukuka uygun ve diristlik kurallar
cercevesinde elde edilmis olmasina 6nem verir.

3.2) Dogru ve giincel olma: NiSAD, kurum biinyesinde bulunan bitiin verilerin dogru bilgi
olmasina, yanlis bilgi icermemesine ve nihayet kisisel verilerde degisiklik oldugu takdirde bunlari
kendisine iletildigi takdirde glincellemeye 6nem verir.

3.3) Belirli, agtk ve mesru amaglar igin islenme: NiSAD, ancak sundugu ve hizmet sirasinda
kisilerden onayini aldigi amaclarla sinirh sekilde verileri isler. is amaci disinda verileri islemez,
kullanmaz ve kullandirtmaz.

3.4) islendikleri amagla baglantili, sinirli ve olgiilii olma: NiSAD, sadece verileri islendikleri
amagla sinirli ve hizmetin gerektirdigi olgtide kullanir.

3.5) llgili mevzuatta dngoériilen veya islendikleri amag igin gerekli olan siire kadar muhafaza
edilme: NiSAD, sézlesmelerden kaynakl verileri Kanunun ihtilaf ¢ikma siireleri, ticaret ve vergi
hukukunun gereklilikleri, 6698 sayili kanun hikiimlerinde belirtildigi kadar blinyesinde muhafaza
eder. Buna karsin bu amaglar ortadan kalktiginda veriyi siler ya da anonimlestirir. Bunlari Kisisel
Verileri Silme Yonergesi’'ne gore siler veya yok eder.

Onemle belirtelim ki NiISAD; verileri ister rizaya dayanarak isterse kanuna uygun diger yollarla elde
etmis ya da islemis olsun, her hallikarda yukarida siraladigimiz bu ilkeler gecerlidir.

4) AZAMIi TASARRUF iLKESi/CiMRILIK iLKESI
Azami tasarruf ilkesi ya da cimrilik ilkesi adi verilen bu ilkeye gore;
4.1) NiSAD'a ulasan veriler, ancak gerekli oldugu kadar sisteme islenir.

4.2) Bu nedenle hangi verileri toplayacagimiz, amaca gore belirlenir. Gerekli olmayan veriler
toplanmaz.

4.3) NIiSAD'A intikal eden diger veriler de ayni sekilde NiSAD bilisim sistemlerine aktarilir. Fazlalik
bilgiler, sisteme kaydedilmez, silinir ya da anonim hale getirilir. Bu veriler, istatistiki amaclarla
kullanilabilir.

5)  GIZLILIK iLKESI



5.1) ister calisanlar isterse diger kisilerin NiSAD'daki verileri gizlidir. Hi¢ kimse sdzlesme ya da
kanuna uygunluk olmaksizin baskaca hicbir amag icin bu verileri kullanamaz, kopyalayamaz,
¢ogaltamaz, baskalarina aktaramaz, is amaglari disinda kullanamaz.

5.2) iSLEM GUVENLIGI

NISAD tarafindan toplanan kisisel verilerin korunmasi ve yetkisiz kisilerin eline gecmemesi ve
musterilerimizin ve mdusteri adaylarimizin magdur olmamasi igin gerekli teknik ve idari bitlin
tedbirler alinmaktadir. Bu cercevede yazilimlarin standartlara uygun olmasi, Uglincl partilerin
ozenle secilmesi ve NiSAD icinde de KVK Politikasina riayet edilmesi saglanmaktadir. Giivenlige
iliskin dnlemler, strekli olarak yenilenmekte ve gelistiriimektedir.

6) KiSISEL VERILERIN SAKLANMASI ve IMHASI

6.1) Kanunen saklanmasi gereken sirelerin dolmasi, yargl slreglerinin tamamlanmasi ya da
diger gereklilikler ortadan kalktiginda NiSAD tarafindan bu kisisel veriler kendiliginden ya da ilgili
kisinin talebi tGzerine silinir, yok edilir ya da anonim hale getirilir.

6.2) Kisisel verilerin saklanmasi ve imhasina yonelik prosediri belirlemek Gzere ayrica “Saklama
ve Imha Yonergesi” hazirlanmistir.

Saklama ve imha Yonergesi bu KVK Politikasinin eki ve ayrilmaz bir parcasidir.

7) DOGRULUK VE VERi GUNCELLIGI

7.1)  NiSAD biinyesinde bulunan veriler, kural olarak ilgili kisilerin beyani (izerine beyan ettigi
sekilde islenir.

7.2)  NiSAD, misteriler ya da NISAD ile temas kuran kisilerin beyan ettigi verilerin dogrulugunu
arastirmak zorunda degildir. Bu arastirma; hukuken mimkiin olmadig gibi NISAD’in ¢alisma ilkeleri
nedeniyle de yapilmaz.

7.3) Beyan edilen veriler, dogru kabul edilir. Kisisel verilerin dogrulugu ve giincelligi ilkesi NiISAD
tarafindan da benimsenmistir. NiSAD, kendisine ulasan resmi belgelerden veya ilgilisinin talebi
Uzerine islemis oldugu kisisel verileri glinceller. Bunun icin gerekli dnlemleri alir.

8) GiZLiLiK ve VERI GUVENLIGi

8.1) Kisisel veriler gizlidir ve NiSAD bu gizlilige riayet etmektedir.

8.2) Kisisel verilere NiSAD icinde ancak yetki verilmis kisiler ulasabilir. NiSAD tarafindan toplanan
kisisel verilerin korunmasi ve yetkisiz kisilerin eline gegmemesi ve veri sahibinin magdur olmamasi
icin gerekli teknik ve idari bitin tedbirler alinmaktadir.

8.3) Bu cercevede yazilimlarin standartlara uygun olmasi, liclinci partilerin 6zenle secilmesi ve
NiSAD icinde de KVK Politikasina riayet edilmesi saglanmaktadir.

8.4) Hukuka uygun olarak kisisel verilerin paylasildigi sirketlerden/paydaslardan da verileri
korumasi talep edilir.

9) VERI ISLEME AMAGCLARI

Kisisel veriler, NiSAD tarafindan KVKK’daki genel ilkeler dogrultusunda;
(a) NiSAD tarafindan sunulan iriin ve hizmetlerden Ugiincii kisilerin yararlanmasi, satis sonrasi
destek hizmetleri streglerinin ylratilmesi,



(b) NiSAD tarafindan sunulan triinlerin/hizmetlerin kalitesinin artirilmasi, miisterilerin ihtiyaclari,
begenileri ve kullanim aliskanliklarina gore 6zellestirilerek sunumu ve dnerilmesi,

(c) insan kaynaklari politikalarinin en iyi sekilde planlanmasi ve uygulanmasi;
(d) Ticari ortakliklarin ve stratejilerin dogru olarak planlanmasi ve yiratilmesi,
(e) NiSAD'in ve is ortaklarinin hukuki, ticari ve fiziki glivenliginin temini,

(f) NiSAD kurumsal isleyisinin saglanmasi,

(g) Veri giivenliginin en Ust diizeyde saglanmasi, veri tabanlarinin olusturulmasi NiSAD internet
sitesinde sunulan hizmetlerin gelistirilmesi, NiSAD'a talep ve sikayetlerini iletenler ile iletisime
gecilmesi, NiSAD internet sitesinde olusan hatalarin giderilmesi,

(h) NiSAD'a ait ticari ve is stratejilerinin belirlenmesi,

amaclariyla; KVK Kanunu’nun 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari
kapsaminda islenir.

10)  MUSTERI VERILERI ile i$ ve COZUM ORTAKLARI VERISi
10.1)So6zlesme iliskisi icin Verinin Toplanmasi ve islenmesi

Mugsterilerle bir sozlesme iliskisi kurulmus ise, toplanmis olan kisisel veriler, misterinin onayi
alinmaksizin kullanilabilir. Ancak bu kullanim, sézlesme amaci dogrultusunda gergeklesir.
So6zlesmenin daha iyi icrasi ve hizmetin gereklilikleri 6lctstinde veriler kullanilir ve gerektiginde
miusterilerle irtibata gecilerek glincellenir.

10.2)is ve C6ziim Ortaklari Verileri

NIiSAD, gerek is gerekse ¢6ziim ortaklari ile veri paylasimi yaparken hukuka uygun davranmayi ilke
edinir. Is ve ¢dziim ortaklari ile veri gizliligi taahhiidi ile ve ancak hizmetin gerektirdigi kadar veri
paylasiilmakta ve bu taraflardan mutlaka veri givenliginin saglanmasina iliskin tedbirleri almasi
talep edilmektedir.

(a) Reklam Amagh Veri isleme

E-Ticaretin Diizenlenmesi Hakkindaki Kanun ile Ticari iletisim ve Ticari Elektronik iletiler
Hakkindaki Yonetmelige uygun olarak ancak 6nceden onay alinan kisilere reklam amacli
elektronik ileti gonderilebilir. Reklamin gonderilecegi kisinin onayinin agik bir sekilde
mevcudiyeti sarttir.

Yine ayni mevzuat uyarinca belirlenen “onay”in detaylarina da NiSAD da riayet etmektedir.
Alinacak onay, sirketinin mal ve hizmetlerini tanitmak, pazarlamak, isletmesini tanitmak ya da
kutlama ve temenni gibi iceriklerle taninirligini artirmak amaciyla alicilarin elektronik iletisim
adreslerine gonderdigi tim ticari elektronik iletileri kapsamaktadir. Bu onay, yazili olarak fiziki
ortamda veya her tirlii elektronik iletisim araciyla alinabili. Onemli olan, alicinin ticari
elektronik ileti gonderilmesini kabul ettigine dair olumlu irade beyani, adi ve soyadi ile
elektronik iletisim adresinin bulunmasidir.

(b) NiSAD'In Hukuki Yiikiimliiliigii veya Kanunda Agik¢a Ongoriilmesi Sebebiyle Yapilan Veri
islemesi

Kisisel veriler, islemenin ilgili mevzuatta acik¢a belirtiimesi veya mevzuatla belirlenen bir
hukuki yakimlilGgin yerine getirilmesi amaciyla ayrica onay alinmadan islenebilir. Veri
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(c)

(e)

(f)

islemlerinin tir ve kapsami, yasal olarak izin verilen veri isleme faaliyeti icin gerekli olmal ve
ilgili yasal hiikimlere uygun olmalidir.

NiSAD'in Veri islemesi

NiSAD'In sundugu hizmet ve mesru amaclari dogrultusunda kisisel veriler islenebilir. Ancak
veriler hicbir sekilde hukuka aykiri hizmetler i¢in kullanilamaz.

Otomatik Sistemlerle islenen Veriler

Otomatik sistemler araciligi ile islenen veriler konusunda NiSAD, Kanun ve ikincil mevzuata
uygun davranir.

Kullanici Bilgileri ve internet

NiSAD'a ait internet siteleri ve diger sistemlerde veya uygulamalarda kisisel verilerin
toplanmasi, islenmesi ve kullanilmasi durumunda ilgili kisiler gizlilik bildirimi ile ve gerekirse
cerezler hakkinda bilgilendirilir.

Kisiler, internet sayfalarindaki uygulamalar konusunda bilgilendirilir. Kisisel veriler, hukuka
uygun olarak islenmektedir.

10.3)Calisanlara Ait Veriler

(a)

(b)

(c)

(d)

(e)

is iliskisi icin Verilerin islenmesi
Calisanlarin kisisel verileri, is s6zlesmesinin ifasi ve yan haklarinin tesisi bakimindan gerekli

oldugu kadariyla islenir. Ancak NiSAD, calisanlarina ait verilerin gizliligi ve korunmasini temin
eder.

Hukuki Yiikiimlilikler Geregi isleme

NISAD, calisanlarina ait kisisel verileri, islemenin ilgili mevzuatta acik¢a belirtiimesi veya
mevzuatla belirlenen bir hukuki yukimluligin yerine getiriimesi amaciyla ayrica onay
alinmadan verileri isleyebilir. Bu husus, kanundan kaynaklanan yikimlultklerle sinirlidir.

Calisanlarin Yararina islemeler

NiSAD, yan hak tesisi gibi calisanlarinin menfaatine olan islemler icin onay almaksizin kisisel
verileri isleyebilir.

Otomatik Sistemlerle islenen Veriler

Calisanlarin otomatik sistemlerle ilgili olarak islenen verileri, NiSAD ici terfilerde ve performans
degerlendirmelerinde kullanilabilir. Calisanlar aleyhine c¢ikan sonuca itiraz etme hakkina
sahiptir ve bunu NiSAD ici prosediirlere uyarak gerceklestirirler. Calisanlarin itirazlari da yine
NiSAD icinde degerlendirilir.

Telekomiinikasyon ve internet

NiSAD icinde calisanlara tahsis edilen bilgisayar, telefon, e-posta ve diger uygulamalar calisana
sadece is amaci ile tahsis edilmistir. Calisan NiSAD'In kendisine tahsis ettigi bu vasitalarin
hicbirini 6zel amaglari ve iletisimi icin kullanamaz. NiSAD bu araglar iizerindeki biitiin verileri
kontrol edebilir ve denetleyebilir. Calisan, ise basladigl andan itibaren kendisine tahsis edilen
bilgisayarda, telefonlarda ya da diger aracglarda is disinda baska bir veri ya da bilgi
bulundurmayacagini taahhit etmektedir.



11)  OZEL NIiTELIKLi VERILERIN ISLENMESI

11.1)Kanun’a gore kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi disiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya
diger inanglar, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika Uyeligi, saghgi, cinsel hayat, ceza
mahkimiyeti ve givenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri 6zel nitelikli
kisisel veridir.

11.2)NIiSAD, 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesinde, ilgili kisinin onayi yaninda Kurul tarafindan
ayrica belirlenen yeterli 6nlemleri alir. Ozel nitelikli kisisel veriler kisinin onayi olmaksizin ancak
Kanunda izin verilen hallerle ilgili ve sinirli olarak islenebilir.

11.3)Ozel nitelikli kisisel verilerin giivenligine yoénelik ayri politika belirlenmistir. Ozel Nitelikli
Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi, isbu KVK Politikasinin eki ve ayrilmaz bir parcasidir.

12)  KIiSISEL VERILERIN YURT iCi VE YURT DISINA AKTARILMASI

12.1)Kisisel veriler, NiSAD tarafindan sunulan hizmetlerin gériilebilmesi amaciyla hakim hissedar ile
ayrica is ve ¢6ziim ortaklari ile paylasilabilir.

12.2)NIiSAD kisisel verileri, NiSAD'in tedarikciden dis kaynakl olarak temin ettigi ve NISAD'In ticari
faaliyetlerini yerine getirmek icin gerekli hizmetlerin NiSAD'da sunulmasini saglamak amaciyla
sinirli olarak NiSAD'in tedarikgilerine aktarabilecektir.

12.3)NiSAD, Kurul tarafindan belirlenen sartlar dahilinde kisisel verileri Kanundaki diger sartlara
uygun olarak yurt ici ve yurt disina aktarma yetkisine sahiptir.

13)  KiSISEL VERi SAHIBININ KVK KANUNU’NUN 11’inci MADDESINDE BELIRTILEN HAKLARI

13.1)NiSAD, KVKK kapsaminda ilgili kisinin veri islenmeden &nce onayini alma hakkinin oldugunu,
verinin islenmesinden sonra ise verisinin kaderini tayin etme hakkina sahip oldugunu kabul
etmektedir.

13.2)Kisisel verileri islenen kisilerin Kanunun 11’inci maddesine gore asagida sayilan haklari
bulunmaktadir.

13.3)Bu haklarin kullanilmasini kolaylastirmak icin NISAD tarafindan ayrica bir basvuru formu
hazirlanmis ve internet sayfasinda (http://www.nisad.org.tr/) sunulmustur.

13.4)Kisisel verileri islenen kisiler, NISAD tarafindan internet sayfasinda duyurulan ilgili/yetkili kisiye
basvurarak kendi hakkindaki kisisel veri ile ilgili olarak;

-Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,
-Kisisel verileri islenmisse buna iligkin bilgi talep etme,

-Kigisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini
0grenme,

-Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Gglinci kisileri bilme,

-Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini isteme ve
bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi tG¢tinci kisilere bildirilmesini isteme,

-KVKK’nin 7. Maddesinde 6ngoriilen sartlar cergevesinde, KVKK ve ilgili diger kanun
hikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan
kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan
islemin kisisel verilerin aktarildigi Gg¢tinci kisilere bildirilmesini isteme,


http://www.nisad.org.tr/

-islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

-Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

13.5)Buna karsin,
-NiSAD icinde anonimlestirilmis verilerle ilgili olarak kisilerin bir hakki bulunmamaktadir.

-NiSAD, kisisel verileri, is ve sézlesme iliskisi geregince, bir yargisal gérevin ya da devlet otoritesinin
Kanuni yetkilerini kullanmasi amaciyla ilgili kurum ve kuruluslarca paylasabilir.

13.6)Kisisel veri sahipleri yukarida belirtilen haklarina iliskin taleplerini NISAD resmi internet
adresinden temin edebilecegi basvuru formunu eksiksiz doldurarak ve islak imza ile imzalayarak
yine NiSAD adresine, iadeli taahhiitlii mektupla ve kimlik fotokopileriyle (niifus ciizdani icin sadece
on yiiz fotokopisi olacak sekilde) géndererek NiSAD'a iletebileceklerdir.

Basvurular, basvurunun igerigine gére en kisa siirede ya da NiSAD'a ulasmasindan sonra en ge¢ 30
giin icinde cevaplanacaktir. internet ortami disindaki basvurularin, iadeli taahhitli mektupla
yapilmasi gerekmektedir. Ayrica basvurularda, sadece kisiyle ilgili kissim cevaplandirilacak olup,
basvurucunun esi, yakini ya da arkadasi hakkinda yapilan talepler kabul edilmeyecektir.

NiSAD, basvuru sahiplerinden baskaca ilgili bilgi ve belge talep edebilir.

14)  DENETIM
NiSAD, kisisel verilerin korunmasi konusunda gerekli i¢ ve dis denetimleri yaptirir.
15)  iHLALLERIN BiLDiRiMi

NISAD, kisisel verilerle ilgili herhangi bir ihlal oldugu kendisine bildirildiginde s6z konusu ihlali
gidermek icin derhal harekete gecer. ilgilinin zararini en aza indirir ve zarari telafi eder.

Kisisel verilerin, disaridan yetkisiz kimselerce ele gegcirildiginde durumu derhal Kisisel Verileri
Koruma Kurulu’na bildirir.

ihlallerin bildirimi icin kurumsal internet adresinde belirtilen usullere gére basvuruda
bulunabilecektir. KVKK Basvuru ve Bilgi Talep formu icin tiklayiniz.

16) GUNCELLEME
isbu Politika’da yapilan degisiklikler asagidaki tabloda gosterilmektedir.
Politika Giincelleme Tarihi Degisiklikler

(B) (':)ZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESI
POLITIKASI

1)  AMAC

isbu Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi’nin amaci, 6698 sayili Kanun
hiikiimlerinden, ayrica Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nun 31/01/2018 tarihli ve 2018/10 sayili Ozel
Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesinde Veri Sorumlularinca Alinmasi Gereken Yeterli Onlemler
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Kararindan dogan hukuki yikdmlaldklerin yerine getirilmesi ile 6zel nitelikli kisisel verilerin
islenmesinde alinan teknik ve idari tedbirlerin ortaya konulmasidir.

2) TANIMLAR ve KISALTMALAR

Acik Riza : Belirli bir konuya iligkin, bilgilendiriimeye dayanan ve 06zglr iradeyle
aciklanan riza.

imha : Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi.

Kanun : 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.

Kisisel veri : Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tirla bilgi.

Kisisel verilerin anonim  : Kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi hicbir surette kimligi

hale getirilmesi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale
getirilmesi.

Kisisel verilerin islenmesi : Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir
veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan vyollarla
elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi,
degistiriimesi, yeniden diizenlenmesi, aciklanmasi, aktariimasi,
devralinmasi, elde edilebilir hadle getirilmesi, siniflandirilmasi ya da
kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler Gzerinde gergeklestirilen her
tarld iglem.

Kisisel verilerin silinmesi : Kisisel verilerin ilgili kullanicilar igin higbir sekilde erisilemez ve tekrar
kullanilamaz hale getirilmesi islemi.

Kisisel verilerin yok edilmesi: Kisisel verilerin hi¢c kimse tarafindan hicbir sekilde erisilemez, geri
getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemi.

Kurul : Kisisel Verileri Koruma Kurulu

Politika : Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi

NiSAD : Nisasta Sanayicileri Dernegi

Veri sahibi : Kisisel verisi islenen gergek kisi

Veri sorumlusu : Kisisel verilerin isleme amaclarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit

sisteminin kurulmasindan ve yoOnetilmesinden sorumlu olan gergek
veya tizel kisi

3) OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN ISLENMESI

Kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi dlsincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger inanclari,
killk ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika Uyeligi, saghgi, cinsel hayati, ceza mahklmiyeti ve
givenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri 6zel nitelikli kisisel verilerdir.

3.1) NIiSAD, 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesinde Kanun’a ve diger mevzuat hiikiimlerine
riayet eder. Bu dogrultuda 6zel nitelikli kisisel veriler asagidaki ilkelere uygun olarak islenir:



-Hukuka ve diirtstlik kurallarina uygun olma

-Dogru ve gerektiginde glincel olma

-islendikleri amagla baglantili, sinirli ve 6l¢iilii olma

-Belirli, acik ve mesru amaclar icin islenme

-Mevzuatta 6ngoriilen ya da islendikleri amacg icin gerekli olan siire kadar muhafaza edilme

3.2) Saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, NISAD tarafindan veri sahibinin
acik rizasinin alindigi durumlarda ya da kanunlarda 6ngoriilen hallerde islenmektedir.

3.3) Saglik ve cinsel hayata iliskin veriler ise veri sahibinin agik rizasinin alindigi durumlarda ya da
kamu sagliginin korunmasi, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yuritilmesi, koruyucu
hekimlik, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla islenmektedir.

3.4) Saglik verilerinin islenmesinde 20 Ekim 2016 tarihli ve 29863 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yirirliige giren Kisisel Saglik Verilerinin islenmesi Ve Mahremiyetinin Saglanmasi
Hakkinda Yonetmelik hiiklimlerine de riayet edilmektedir.

4) OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI iCiN ALINAN TEKNIK VE iDARI TEDBIRLER

NIiSAD, 6zel nitelikli kisisel verilerin Kanun’a ve ilgili mevzuata uygun olarak islenmesi ile 6zel
nitelikli kisisel verilerin giivenliginin saglanmasi igin her tirli tedbiri almaktadir.

Bu kapsamda alinan tedbirler asagida siralanmistir:
4.1) idari Tedbirler

(a) NiSAD, 6zel nitelikli kisisel verilerin islenme siireclerinde yer alan calisanlara ydnelik 6zel nitelikli
kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi konusunda diizenli egitimler vermektedir.

(b)NISAD, calisanlari ile veri giivenliginin saglanmasi icin gizlilik sézlesmeleri akdetmektedir.

(c) Verilere erisim yetkisine sahip kullanicilar, yetki kapsamlari ve sireleri net olarak tanimlanmakta
ve periyodik yetki kontrolleri gerceklestiriimektedir.

(d)Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan calisanlarin kisisel verilere erisim yetkileri derhal
kaldirilmaktadir. NiSAD, bu kapsamda calisanlara tahsis etmis oldugu envanterleri derhal iade
almaktadir.

4.2) Teknik Tedbirler

(a)Elektronik Ortamda Muhafaza Edilen ve/veya Erisilen Ozel Nitelikli Kisisel Veriler Bakimindan
Alinan Teknik Tedbirler

i) Ozel nitelikli kisisel veriler kriptografik ydntemler kullanilarak muhafaza edilmektedir.

ii) Kriptografik anahtarlar glivenli ve farkli ortamlarda tutulmaktadir.

i) Ozel nitelikli kisisel veriler Gizerinde gerceklestirilen tiim hareketlerin islem kayitlari giivenli
olarak loglanmaktadir.

iv) Ozel nitelikli kisisel verilerin bulundugu ortamlara ait giivenlik giincellemeleri siirekli takip
edilmekte, gerekli glivenlik testleri diizenli olarak yapilmakta/yaptiriimakta ve test sonuglari
kayit altina alinmaktadir.

v) Ozel nitelikli kisisel verilerin erisildigi yazilmlara ait kullanici yetkilendirmeleri yapilmakta,
bu yazimlarin guvenlik testleri dizenli olarak yapilmakta/yaptiriimakta ve test sonuglari
kayit altina alinmaktadir.
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vi) Ozel nitelikli kisisel verilere uzaktan erisim saglandigi hallerde en az iki kademeli dogrulama
sistemi kullanilmaktadir.

(b)Fiziksel Ortamda Muhafaza Edilen ve/veya Erisilen Ozel Nitelikli Kisisel Veriler Bakimindan
Alinan Teknik Tedbirler

i) Ozel nitelikli kisisel verilerin bulundugu ortamin niteligine gére yeterli giivenlik dnlemleri
alinmaktadir.
ii) Bu ortamlarin fiziksel giivenligi saglanmakta ve yetkisiz giris ¢ikislar engellenmektedir.

5) OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN AKTARILMASI

NiSAD, &zel nitelikli kisisel verileri Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde yer alan veri isleme sartlari
cercevesinde aktarmaktadir.

Veri giivenligini saglama amaciyla NiSAD tarafindan veri aktariminda asagidaki kurallar
uygulanmakta ve bu kapsamda periyodik denetimler gergeklestiriimektedir.

5.1) E-Posta Yoluyla Aktarim

Ozel nitelikli kisisel verilerin e-posta yoluyla aktarildigi hallerde sifreli olarak kurumsal e-posta
adresiyle veya Kayith Elektronik Posta (KEP) hesabi kullanilarak aktarim yapiimaktadir.

5.2) Tasinabilir Bellek, CD, DVD Gibi Ortamlar Yoluyla Aktarim

Ozel nitelikli kisisel verilerin tasinabilir bellek, CD, DVD gibi ortamlar yoluyla aktarildigi hallerde
kriptografik yontemlerle sifrelenme islemi yapilmakta ve kriptografik anahtar farkh bir ortamda
tutulmaktadir.

5.3)  Farkli Fiziksel Ortamlardaki Sunucular Arasinda Aktarim

Farkli fiziksel ortamlardaki sunucular arasinda 6zel nitelikli kisisel veri aktariminda, sunucular
arasinda VPN kurularak veya sFTP yontemiyle veri aktarimi gergeklestirilmektedir.

5.4) Kagit Ortami Yoluyla Aktarim

Ozel nitelikli kisisel verilerin kagit ortami yoluyla aktarimi gerekiyorsa evrakin ¢alinmasi, kaybolmasi
ya da yetkisiz kisiler tarafindan gortlmesi gibi risklere karsi gerekli énlemlerin alinmakta ve evrak
"gizlilik dereceli belgeler” formatinda gonderilmektedir.

6) OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN SAKLANMASI VE iMHASI

6.1) Saklanmasi: Ozel nitelikli kisisel veriler, NISAD tarafindan Kanun ile diger mevzuata ve Kurul
tarafindan yayimlanan Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesinde Veri Sorumlularinca Alinmasi
Gereken Yeterli Onlemler kararina uygun olarak asagidaki hallerde saklanmaktadir:

(a) Veri sahibinin agik rizasinin elde edilmis olmasi.

(b)Saghk ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel verilerin saklanmasinin kanunlarda
O0ngorilmus olmasi.

(c)Saglik ve cinsel hayata iliskin verilerin kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi
teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yuratidlmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin
planlanmasi ve yonetimi amaciyla saklanmasi.

6.2) imhasi: NiSAD tarafindan Kanun ile diger mevzuata uygun olarak saklanan &zel nitelikli
kisisel veriler asagidaki sebeplerin ortaya ¢cikmasi halinde re’sen ya da veri sahibinin talebi izerine
silinir, yok edilir ya da anonim hale getirilir:
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(a)Ozel nitelikli kisisel veri saklama faaliyetinin veri sahibinin acik rizasina dayandigi hallerde agik
rizanin geri alinmis olmasi

(b)Ozel nitelikli kisisel verilerin saklanma amacinin gergeklesmis, imkansizlasmis ya da diger
herhangi bir yolla ortadan kalkmis olmasi

(c) Ozel nitelikli kisisel verilerin saklanmasina dayanak teskil eden mevzuat hiikiimlerinin degismesi
ya da yurirlikten kalkmasi

(d)Kanun’un 6. maddesinde yer alan islenme sartlarinin tamaminin ortadan kalkmis olmasi

(e)Veri sahibinin NISAD'a usuliine uygun olarak ilettigi 6zel nitelikli kisisel verilerinin imhasina iliskin
talebinin NISAD tarafindan hakl gériilmesi ve olumlu sonuglandiriimasi

(f) NiSAD’in, veri sahibi tarafindan 6zel nitelikli kisisel verilerinin imhasi talebi ile kendisine yapilan
basvuruyu reddetmesi, verdigi cevabin yetersiz bulunmasi veya Kanun’da 6ngorilen sire icinde
cevap vermemesi hallerinde; Kurul'a sikdyette bulunulmasi ve bu talebin Kurul tarafindan uygun
bulunmasi.

7) GUNCELLEME
isbu Politika’da yapilan degisiklikler asagidaki tabloda gdsterilmektedir.
Politika Giincelleme Tarihi Degisiklikler

(C) KIiSISEL VERI SAKLAMA VE iMHA YONERGESI

1) AMAC
Kisisel veri saklama ve imha ydnergesinin hazirlanma amaci;

- 28 Ekim 2017 tarihli ve 30224 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yirurlige giren Kisisel Verilerin
Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik’'te dngoriilen yasal
yiktumliluklerin yerine getirilmesi;

- tlizel kisilik blinyesinde kisisel veri saklama ve periyodik imha sirelerinin ortaya konulmasi;
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- kisisel verileri saklama ve imha siireclerinde yer alanlarin unvanlarinin, birimlerinin ve gérev
tanimlarinin belirlenmesi ve diger yukimlliklerin yerine getirilmesidir.

isbu Kisisel Veri Saklama ve imha Yénergesi (“Yénerge”), veri sorumlusu sifatiyla Nisasta Sanayicileri
Dernegi (NiSAD) tarafindan NiSAD kisisel veri isleme envanterine uygun olarak hazirlanmistir.

2) TANIMLAR

Acik Riza Belirli bir konuya iliskin, bilgilendiriimeye dayanan ve 6zgir iradeyle
aciklanan riza.

ilgili Kullanici Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden
sorumlu olan kisi ya da birim hari¢c olmak Uzere veri sorumlusu
organizasyonu icerisinde veya veri sorumlusundan aldigi yetki ve
talimat dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisiler

imha Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi.

Kanun 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

Kayit ortami Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan vyollarla islenen
kisisel verilerin bulundugu her tirli ortam.

Kisisel veri Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tirli bilgi.

Kisisel veri isleme | Veri sorumlularinin is slreclerine bagh olarak gerceklestirmekte

envanteri olduklart kisisel verileri isleme faaliyetlerini; kisisel verileri isleme

amaglari, veri kategorisi, aktarilan alici grubu ve veri konusu Kkisi
grubuyla iliskilendirerek olusturduklari ve kisisel verilerin islendikleri
amaglar icin gerekli olan azami slireyi, yabanci Ulkelere aktarimi
ongorilen kisisel verileri ve veri givenligine iliskin alinan tedbirleri
aciklayarak detaylandirdiklari envanter.

Kigisel verilerin anonim
hale getirilmesi

Kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi higcbir surette kimligi
belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale
getirilmesi

Kigisel verilerin islenmesi

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi
bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan
yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi,
degistirilmesi, yeniden dizenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi,
devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandiriimasi ya da
kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler lzerinde gergeklestirilen her
turld islem

Kisisel verilerin silinmesi

Kisisel verilerin ilgili kullanicilar igin hicbir sekilde erisilemez ve tekrar
kullanilamaz hale getirilmesi islemi

Kisisel verilerin yok
edilmesi

Kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan hicbir sekilde erisilemez, geri
getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemi
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Kurul Kisisel Verileri Koruma Kurulu

Periyodik imha Kanunda yer alan Kkisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin
ortadan kalkmasi durumunda kisisel verileri saklama ve imha
politikasinda belirtilen ve tekrar eden araliklarla resen
gerceklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme islemi

Sicil Kisisel Verileri Koruma Kurumu Baskanhgl tarafindan tutulan Veri
Sorumlulari Sicili

NiSAD NiSAD

Veri kayit sistemi Kisisel verilerin belirli kriterlere gére yapilandirilarak islendigi kayit
sistemi

Veri sahibi Kisisel verisi islenen gercek kisi

Veri sorumlusu Kisisel verilerin isleme amaclarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit

sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gercek
veya tizel kisi

Yénerge NISAD Kisisel Veri Saklama ve imha Yénergesi

Yonetmelik Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi
Hakkinda Yonetmelik

3) KAYIT ORTAMLARI

Kisisel veriler, NISAD tarafindan Kanun ve diger mevzuata uygun bir sekilde ve veri giivenligini
saglamaya yonelik her tirli teknik ve idari tedbir alinarak asagidaki fiziki ve elektronik ortamlarda
saklanmaktadir:

3.1)  Fiziki Kayit Ortamlan
-Birim Dolaplari
-Arsiv

3.2) Elektronik Kayit Ortamlar

-Sunucular (Etki alani, yedekleme, e-posta, veritabani, web, dosya paylasim, vb.)
Yazilimlar (ofis yazilimlari, portal, EBYS, VERBIS.)
-Bilgi glivenligi cihazlari (glivenlik duvari, saldiri tespit ve engelleme, giinlik kayit dosyasi, antiviris
vb.)
-Kisisel bilgisayarlar (Masadustd, dizlsti)
-Mobil cihazlar
-Optik diskler (CD, DVD, vb)
-Cikartilabilir bellekler (USB, Hafiza Kart vb.)
-Yazici, tarayici, fotokopi makinesi

3.3) Elektronik olmayan kayit ortamlari
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-Kagit
-Manuel veri kayit sistemleri (anket formlari, ziyaretgi giris defteri)
-Yazili, basili gérsel ortamlar

4) KiSISEL VERILERIN SAKLANMASINI VE iMHASINI GEREKTIREN SEBEPLER
4.1) Kisisel Verilerin Saklanmasini Gerekli Kilan Sebepler

Kisisel veriler, NISAD'In hukuki yiikiimluliklerini yerine getirebilmesi, musteri, tedarikgi, calisan ve
diger is ortaklari ile iliskilerinin strdirilebilmesi, ticari faaliyetlerinin ylritilebilmesi amaclariyla
asagidaki hukuki sebepler dahilinde saklanmaktadir:

(a)-6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu,
-5651 sayili internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen
Suclarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun,
-6098 sayih Turk Borglar Kanunu,
-4857 sayili is Kanun ve sair ilgili kanunlarla, bu kanunlar uyarinca yiriirliikte olan diger ikincil
dizenlemeler ¢ercevesinde dngorilen saklama sireleri kadar saklanmaktadir.

(b)Veri sahibinin acik rizasinin elde edilmis olmasi,
(c) Kisisel verilerin saklanmasinin NiSAD'in tabi oldugu mevzuatta agik¢a 6ngoriilmis olmasi,

(d)Sozlesmelerin kurulmasi ya da ifasi ile dogrudan dogruya ilgili olmak kaydiyla sozlesme
taraflarindan birine ait kisisel verilerin saklanmasinin gerekli olmasi,

(e)Kisisel verilerin saklanmasinin NiISAD'in hukuki yikiimliliklerini yerine getirebilmesi icin zorunlu
olmasi,

(f) Bir hakkin tesisi, kullanilmasi ya da korunmasi icin kisisel verilerin saklanmasinin gerekli olmasi,

(g)Veri sahiplerinin kendileri tarafindan alenilestirilen kisisel verilerin alenilestirme amaciyla
orttisecek bicimde saklanmasinin gerekli olmasi,

(h)Veri sahiplerinin temel hak ve o&zgirliiklerine zarar vermemek kaydiyla NiSAD'In mesru
menfaatlerinin elde edilebilmesi icin kisisel verilerin saklanmasinin gerekli olmasi,

sebepleriyle kisisel veriler saklanmaktadir.

4.2) Kisisel Verilerin imhasini Gerekli Kilan Sebepler

NiSAD tarafindan hukuka uygun olarak ve veri giivenligini saglamaya yénelik her tirli teknik ve
idari tedbir alinarak saklanan kisisel veriler asagidaki sebeplerin ortaya ¢ikmasi halinde re’sen ya da
veri sahibinin talebi tzerine silinir, yok edilir ya da anonim hale getirilir:

(a)Kisisel veri saklama faaliyetinin veri sahibinin acik rizasina dayandigi hallerde agik rizanin geri
alinmis olmasi

(b)Kisisel verilerin saklanma amacinin gerceklesmis, imkansizlasmis ya da diger herhangi bir yolla
ortadan kalkmis olmasi

(c) Kisisel verilerin saklanmasina dayanak teskil eden mevzuat hikimlerinin degismesi ya da
ylrirlikten kalkmasi

(d)Kanun’un 5. maddesinde yer alan islenme sartlarinin tamaminin ortadan kalkmis olmasi

(e)Veri sahibinin NiSAD'a usuliine uygun olarak ilettigi kisisel verilerinin imhasina iliskin talebinin
NISAD tarafindan hakl gériilmesi ve olumlu sonuglandiriimasi
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(f) NiSAD'"In, veri sahibi tarafindan kisisel verilerinin imhasi talebi ile kendisine yapilan basvuruyu
reddetmesi, verdigi cevabin yetersiz bulunmasi veya Kanun’da ongoriilen siire icinde cevap
vermemesi hallerinde; Kurul'a sikayette bulunulmasi ve bu talebin Kurul tarafindan uygun
bulunmasi.

(g) Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami slirenin gegmis olmasi ve kisisel verileri daha uzun
sure saklamayi hakli kilacak herhangi bir sartin mevcut olmamasi.

5)  OZEL NiTELIKLi KiSiSEL VERILERIN SAKLANMASINI VE iMHASINI GEREKTIREN SEBEPLER

5.1) Kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi distincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger inanclari,
kihk ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika uyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza mahk(miyeti ve
guvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri 6zel nitelikli kisisel verilerdir.

5.2)  Ozel nitelikli kisisel verilerin korunmasi ve hukuka uygun olarak islenmesine yénelik NiSAD
tarafindan alinan tedbirler NiSAD Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi
Politikasi’'nda diizenlenmistir.

5.3) Saklanmasi:Ozel nitelikli kisisel veriler, NiSAD tarafindan 6698 sayili Kanun ile diger
mevzuata ve Kurul tarafindan yayimlanan Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesinde Veri
Sorumlularinca Alinmasi Gereken Yeterli Onlemler kararina uygun olarak asagidaki sebepler
dahilinde saklanmaktadir:

(a) Veri sahibinin agik rizasinin elde edilmis olmasi

(b)Saghk ve cinsel hayat disindaki o6zel nitelikli kisisel verilerin saklanmasinin kanunlarda
ongorulmus olmasi

(c)Saglik ve cinsel hayata iliskin verilerin saklanmasinin kamu sagliginin korunmasi, koruyucu
hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiratilmesi, saghk hizmetleri ile
finansmaninin planlanmasi ve yonetimi icin gerekli olmasi.

5.4) imhasi: NISAD tarafindan 6698 sayili Kanun ile diger mevzuata ve Kurul tarafindan

yayimlanan Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesinde Veri Sorumlularinca Alinmasi Gereken Yeterli

Onlemler kararina uygun olarak saklanan &zel nitelikli kisisel veriler asagidaki sebeplerin ortaya

ctkmasi halinde re’sen ya da veri sahibinin talebi UGzerine silinir, yok edilir ya da anonim hale

getirilir:

(a)Ozel nitelikli kisisel veri saklama faaliyetinin veri sahibinin acik rizasina dayandigi hallerde acik
rizanin geri alinmisolmasi

(b)Ozel nitelikli kisisel verilerin saklanma amacinin gerceklesmis, imkansizlasmis ya da diger
herhangi bir yolla ortadan kalkmis olmasi

(c) Ozel nitelikli kisisel verilerin saklanmasina dayanak teskil eden mevzuat hiikiimlerinin degismesi
ya da yirirlikten kalkmasi

(d)Kanun’un 6. maddesinde yer alan islenme sartlarinin tamaminin ortadan kalkmis olmasi

(e)Veri sahibinin NiSAD'a usuliine uygun olarak ilettigi 6zel nitelikli kisisel verilerinin imhasina iliskin
talebinin NiSAD tarafindan hakl goriilmesi ve olumlu sonuglandiriimasi

(f) NISAD'"In, veri sahibi tarafindan &zel nitelikli kisisel verilerinin imhasi talebi ile kendisine yapilan
basvuruyu reddetmesi, verdigi cevabin yetersiz bulunmasi veya Kanun’da éngérilen sire icinde
cevap vermemesi hallerinde; Kurul’a sikayette bulunulmasi ve bu talebin Kurul tarafindan uygun
bulunmasi.
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6) VERi GUVENLiIGiNi SAGLAMAK iCiN ALINAN TEDBIRLER

Kisisel verilerin glivenli bir sekilde saklanmasi, hukuka aykiri olarak islenmesinin ve
erisilmesinin 6nlenmesi ile verilerin hukuka uygun olarak imha edilmesi amaciyla NiSAD tarafindan
alinmis olan tiim idari ve teknik tedbirler asagida sayilmistir:

6.1) idari Tedbirler
NiSAD'In aldigi idari tedbirler sunlardir:

(a)NIiSAD, Kanun ve diger mevzuata uygun olarak kisisel veri giivenligi politika ve prosediirlerini
belirler; Kanun’un ve belirlenen politikalarin uygulanmasinin temini igin tiizel kisiligi binyesinde
diizenli denetim galismalari yuratdr.

(b)NISAD, kisisel verilerin korunmasi konusunda bilgili personel istihdam eder. Personellerine
yonelik kisisel verilerin korunmasi hukuku egitim programlari diizenler ve farkindalik ¢alismalari
yaratar.

(c) Kurum tarafindan ydiritilen faaliyetlere iliskin calisanlara gizlilik sézlesmeleri imzalatilmaktadir.

(d)Givenlik politika ve prosedirlerine uymayan calisanlara yonelik uygulanacak disiplin prosediri
hazirlanmistir.

(e) Kisisel veri islemeye baslamadan 6nce Kurum tarafindan, ilgili kisileri aydinlatma yikamlGlGgu
yerine getirilmektedir. Kurum igi periyodik ve rastgele denetimler yapilmaktadir

(f) NiSAD, kisisel veri aktarim faaliyetlerinde kisisel verilerin aktarildigi kisiler ile veri paylasim
s6zlesmesi imzalar ve veri glvenligini saglar.

(g) NISAD, saklanan kisisel verilere erisim yetkisini yalnizca tiizel kisilik biinyesindeki gérevi geregi
yetkili personel ile sinirlandirir.

(h)NISAD, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak {ciinci kisiler tarafindan ele gecirilmesi halinde ihlali
veri sahibine ve Kurul’a gecikmeksizin bildirir.

6.2) Teknik Tedbirler
NiSAD, teknik tedbirler kapsaminda;

(a) Kurulan sistemler kapsaminda gerekli i¢c kontrolleri yapar.

(b)Kurulan sistemler kapsaminda bilgi teknolojileri risk degerlendirmesi ve is etki analizinin
gerceklestirilmesi streglerini ylaritir.

(c) Verilerin kurum disina sizmasini engelleyecek veyahut gozlemleyecek teknik altyapinin temin
edilmesini ve ilgili matrislerin olusturulmasini saglar.

(d)Dizenli olarak ve ihtiyag olustugunda sizma testi hizmeti alarak sistem zafiyetlerinin kontrollini
saglar.

(e)Bilgi teknolojileri birimlerinde calisanlarin kisisel verilere erisim yetkilerinin kontrol altinda
tutulmasini saglar.

(f) Kisisel verilerin yok edilmesi geri donistirilemeyecek ve denetim izi birakmayacak sekilde
saglanir.

(g)Kanun’un 12. maddesi uyarinca, kisisel verilerin saklandigi her tiirlu dijital ortam, bilgi glvenligi
gereksinimlerini saglayacak sekilde sifreli veyahut kriptografik yontemlerile korunur.

7) KAYITLARIN SAKLANMASI
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Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getirilmesiyle ilgili yapilan butin
islemler kayit altina alinir ve s6z konusu kayitlar, diger hukuki yiukimlulikler hari¢ olmak lzere en
az lc yil sireyle saklanir.

8) SAKLAMA VE iMHA SURELERI

Kisisel veriler, Kanun’un 4. maddesinde yer alan genel ilkelere uygun olarak mevzuatta dngoriilen
ya da islenme amaci i¢in gerekli olan sire ile sinirh olarak saklanmaktadir. Bu kapsamda belirlenen
saklama suireleri asagidaki tabloda yer almaktadir.

. - Saklama | ; R
Veri Kategorisi .. Imha Siiresi
Siiresi
CCTV Kayitlari 30 giin | Saklama siresinin bitiminde otomatik imha
.. Sakl liresinin bitimine takiben 6
Calisan Ozliik Dosyas! ve Bordro Bilgileri 15 yil .a ‘a.ma suresinin biimine takiben & ay
icerisinde
. Sakl liresinin bitimine takiben 6
Calisan Aday: Ozgecmisleri 1y aklama suresinin bitimine takiben 6 ay

icerisinde

Sozlesme, Fatura, Yasal Beyanname, Ticari T .
? v Saklama sliresinin bitimine takiben 6 ay

Defter ve Ticari Yazismalarda Yer Alan 10 yil o
. icerisinde
Bilgiler
NISAD Yéneticileri ve Yénetim Kurulu 10 vil Saklama siiresinin bitimine takiben 6 ay
Uyeleri Bilgileri v icerisinde

9) PERIYODIK iMHA SURESI

NISAD, isbu Politika’da belirlenen saklama siiresinin dolmasi ile imha yikimlGlaginin
ortaya cikmasini takip eden ilk periyodik imha isleminde kisisel verileri siler, yok eder ya da anonim
hale getirir.

Periyodik imha, yilda iki kez 6 ayhk araliklarla olmak Uzere Nisan-Ekim aylarinda
gerceklestirilir.

10) SAKLAMA ve iIMHA SURECINDE GOREVLI/SORUMLU PERSONELIN UNVAN, BiRiM VE
GOREV TANIMLARI

Kisisel veri saklama ve imha siireglerine katilan NiSAD personelinin unvan, birim ve gérev tanimlari
asagidaki tabloda gosterildigi sekildedir:

Birim Unvan Gorev Tanimi

insan Kaynaklari | insan Kaynaklari | Departman biinyesinde Politika’nin uygulanmasini temin
Departmani Muadari etmek

Mali isler Mali isler Departman biinyesinde Politika’nin uygulanmasini temin
Departmani Muadari etmek
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Bilgi Teknolojileri
Departmani

Bilgi Teknolojileri
Mudura

Departman binyesinde Politika’nin uygulanmasini temin
etmek ve periyodik imha sireleri kapsaminda NiSAD
sistemlerinde gerekli imha faaliyetlerini gerceklestirmek

11) GUNCELLEME

isbu Yonergede yapilan degisiklikler asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Politika Giincelleme

Tarihi

Degisiklikler
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